
 دانشگاه علوم پزشکی کرمان 

 معاونت تحقیقات وفناوري

 شیوه نامه انتخاب پژوهشگر برتر

پژوهش وفناوری ابزار ولازمه گسترش علم وتکنولوژی واسباب پیشرفت وتعالی کشورماست  ،درجامعه امروز

به د را درر.هرمحقق درجامعه دانشگاهی کشور به واسطه جایگاه علمی ورسالت ملی، سازمانی نقش منحصر به ف

ی آن رشد علم دارد که هدف والارا نیل به نتایجی  نهحرکت درآوردن چرخ پژوهش وفناوری وفراهم آوری زمی

 است .عه رفاه وآسایش جام ،وفناوری وارتقاء جایگاه علمی کشور ومهمتر از همه افزایش سطح سلامت

:توضیحات ضروری   

اعضاء هیأت علمی دانشگاه که دردفتر پژوهشی وفناوری  تامستندات پژوهشیکند  مدیریت پژوهشی همواره تلاش می

های مختلف دانشگاه معرفی ومورد ه وبراساس آن نفرات برگزیده درگروه دادارزیابی قرار  دمورود است را موج

.دهدتقدیر قرار   

ضوابط انتخاب پژوهشگر برتر.-1  

هر سال به مدت سه سال گذشته محاسبه  11/6برتر درفاصله زمانی از  بازه زمانی انتخاب پژوهشگر الف : 

واهد بود.هها خمیگرددکه امتیازات براساس آئین نامه ارزشیابی دانشگا  

 از مقالات ارائه شده در مجلاتيامت -1

  و بر اساس ضرایب امتیاز نویسندگان محاسبه می شود. 1امتیاز مقالات طبق جدول 

  07به هریک از نویسندگان مسئول یا اول مقاله امتیاز کامل مقاله تعلق گرفته و برای سایر نویسندگان 

 درصد امتیاز مقاله محاسبه خواهد شد.

  ،درصورتیکه مستنداتی مبنی براینکه مقالات در صورتیکه دانشجو نویسنده مسئول یا اول مقاله باشد

 امتیاز مقاله تعلق می گیرد. %177، به استاد راهنمای اول و دوم مستخرج از پایان نامه دانشجو باشد 

 ء هیأت علمی درصورتیکه  نویسنده اول و مسئول خارج از کشور باشد ونفر دوم به بعد از اعضا

% امتیاز به نویسندگان دانشگاه علوم پزشکی کرمان تعلق 177دانشگاه علوم پزشکی کرمان باشند 

 گیرد. می

  ،07در صورتیکه مقاله دارای نویسندگان اول و مسئول خارج از دانشگاه علوم پزشکی کرمان باشد% 

 میگیرد.امتیاز مقاله به نویسندگان داخل دانشگاه علوم پزشکی کرمان تعلق 












